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ESTADO DO PARANA

LEI N° 0798/2020, DE 23 DE JULHO DE 2020
(Oriundo do Poder Executivo)

Stmula: Institui a transicao democratica de
governo no Municipio de Abatia e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Abatia, Estado do Parana, usando das
atribuicoes que lhes sao conferidas por Lei, aprovou e Eu, Nelson Garcia
Junior, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.1° Fica instituida no Municipio de Abatia a transicao democratica de
governo nos Poderes Executivo e Legislativo, nos termos previstos nesta Lei e
no art. 78 da Lei Organica do Municipio.

§1° Transicao democratica de governo € o processo que objetiva propiciar
condicoes para que o candidato eleito para o cargo de prefeito municipal
possa receber de seu antecessor todos os dados e informacoes necessarias a
implementacao de seu programa de governo, inteirando-se do funcionamento
dos o6rgaos e entidades que compoem a Administracao local.

§2° Nos casos de reeleicao do Prefeito Municipal em exercicio, o mesmo
devera publicar relatorio que atenda o artigo 14 e seus incisos, encaminhar
copia ao Legislativo no inicio da nova gestao e realizar uma audiéncia
publica na primeira semana do més de janeiro para dar conhecimento a
populacao.
CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS DA TRANSIQAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° Sao principios da transicao democratica de governo, além daqueles
estabelecidos no art. 37 da Constituicao Federal:

I - colaboracao entre o governo atual e o governo eleito;

IT - publicidade e transparéncia da gestao publica, notadamente em relacao a
todas as informacodes necessarias para o inicio do novo governo;

III - planejamento da acao governamental;
IV - continuidade dos servicos essenciais prestados a sociedade;
V - supremacia do interesse publico; e

VI - boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.
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VII - garantia da continuidade das acoes, dos projetos e programas em
andamento;

VIII - transicao apartidaria, sem interferéncia de qualquer espécie de
disputas politicas; e

IX - ampla divulgacao para a sociedade de todas as acdes da comissao de
transicao.
CAPITULO III

DA COMISSAO DE TRANSICAO
Art. 3° O Processo de transicao tera inicio tao logo a Justica Eleitoral
proclame o resultado oficial das eleicoes municipais e deve encerrar-se com a
posse do candidato eleito.
Paragrafo tinico. Para o desenvolvimento do processo mencionado no caput,
sera formada uma Comissao de Transicdo, cuja composicao atendera ao
disposto no artigo 4° desta Lei.
Art. 4° No prazo de até 15 (quinze) dias apds o resultado das eleicoes devera
ser instalada a comissao de transicao, que dara inicio aos trabalhos
imediatamente, assim composta:
I - representantes do Prefeito:
a) um representante do Departamento/Assessoria Juridica do Municipio;
b) um representante da Secretaria Municipal de Administracao;
c) dois representantes da Secretaria Municipal de Financas, sendo um
representante do Departamento de Contabilidade e um representante do
Departamento de Tesouraria;
d) um representante da Controladoria do Sistema de Controle Interno;
e) um representante da Secretaria Municipal de Educacao;
f) um representante da Secretaria Municipal de Saude; e

g) um representante da Secretaria Municipal de Obras, Viacao Urbana.

I - representantes do candidato eleito, em igual numero aos dos
representantes do Prefeito.

§1° Entre os membros da comissao, também deverao ser apontados 01 (um)
coordenador, nomeado pelo Prefeito eleito.

§2° A indicacao dos representantes do prefeito eleito, para compor a
Comissao de Transicao, sera feita mediante oficio dirigido ao prefeito em
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exercicio, no prazo maximo de 10 (dez) dias apdés o conhecimento do
resultado oficial das eleicoes.

§3° Os membros da comissao de transicao nao receberao remuneracao para
o desempenho de suas atividades.

Art. 5° O Prefeito Municipal, instituira a Comissao de Transicao e designara
seus membros e coordenador, mediante Decreto publicado no Diario
Eletronico do Municipio, € comunicara ao conjunto dos o6rgaos da
administracdo publica, direta e indireta, a ciéncia dos membros da comissao
de transicao.

Art. 6° As reunioes de servidores com integrantes da comissao de transicao
devem ser realizadas, no minimo, uma vez por semana a partir da
publicacao do Decreto a que se refere o art. 5° da presente Lei.

Paragrafo anico. Os assuntos tratados, as informacoes solicitadas e o
cronograma de atendimento das demandas apresentadas serdao objeto de
agendamento e registro sumario em atas que indiquem os participantes.

Art. 7° Compete ao prefeito municipal em exercicio disponibilizar
instalacoes fisicas e infraestrutura adequadas para acomodar a comissao de
transicdo, de modo que possa desenvolver plenamente seus trabalhos.

Art. 8° A comissao de transicao podera convidar para participar de suas
reunidoes pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional,
possam contribuir para a discussao das matérias em exame.

Art. 9° Os membros da Comissao de Transicao poderao reunir-se com
outros secretarios e servidores municipais e visitar os equipamentos
municipais, para que sejam prestados os esclarecimentos que se fizerem
necessarios, desde que sem prejuizo dos trabalhos de encerramento de
exercicio e de final de mandato, cuja apresentacao, aos 6rgaos competentes,
se obriga a Administracao local.

Art. 10 No Poder Legislativo a comissao sera composta por comissao de 1/3
dos Vereadores eleitos, 1/3 dos Vereadores em exercicio e 03 (trés)
servidores efetivos do quadro pessoal da Camara Municipal.

§1° A indicacao dos membros da comissao de transicao do Poder Legislativo
sera feita por oficio dirigido ao Presidente da Camara em exercicio, no prazo
maximo de dez dias apos o conhecimento do resultado oficial das eleicoes.

§2° A comissao de transicdo do Poder Legislativo tera um coordenador a ser
escolhido entre os membros, sendo-lhes facultado requisitar quaisquer
informacoes ao Presidente em exercicio.

§3° Os membros da comissao de transicao nao receberao remuneracao para
o desempenho de suas atividades.
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§4° O Presidente da Camara, instituira a Comissao de Transicao e designara
seus membros e coordenador, mediante Portaria publicada no Diario
Eletronico do Municipio.

CAPITULO IV
DAS INFORMACOES

Art. 11 A comissao de transicao tera acesso as informacoes relativas as
contas publicas, aos programas e aos projetos da administracdo municipal,
bem como a estrutura administrativa e relacao de ocupantes de cargos,
empregos e funcoes publicas.

Art. 12 Os pedidos de acesso as informacodes, qualquer que seja a sua
natureza, deverao ser formulados por escrito e encaminhados ao
representante do governo, coordenador da transicao, a quem competira, no
prazo de até 02 (dois) dias, requisitar dos orgados e entidades da
Administracdao Publica os dados e informacodes solicitados e encaminha-los,
com a necessaria precisao, no prazo de até 05 (cinco) dias, a coordenacao da
Comissao de Transicao.

Art. 13 Os titulares das secretarias, demais 6rgaos da administracao publica
municipal, direta e indireta, servidores da Camara Municipal ficam
obrigados a fornecer os dados e as informacoes que forem solicitados pelos
coordenadores da comissao de transicado, prestando-lhe apoio técnico e
administrativo necessarios.

Paragrafo tnico. As informacoes deverao ser prestadas na forma e no prazo
que assegurem o cumprimento dos objetivos da transicdo administrativa.

Art. 14 Os representantes do Prefeito, deverao, obrigatoriamente, entregar
aos representantes do candidato eleito, na primeira reuniao da comissao de
transicao, as seguintes informacoes:

I - No ambito documental e juridico:

a) certidao com a indicacao do titular do Departamento Juridico do
Municipio e especificacdo da forma de provimento na funcado (se cargo
efetivo, funcao gratificada ou cargo comissionado);

b) Lei de Plano Plurianual;

c) Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento para o exercicio
subsequente;

d) Lei Organica do Municipio e Leis Complementares a Lei Organica;

e) Regimento Interno das Administracoes Indiretas;
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f) Lei da Estrutura Administrativa, Cargos Comissionados e Organograma;

g) Lei dos Cargos Efetivos e Plano de Cargos e Carreira;

h) Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;

i) Lei de Parcelamento do Uso do Solo;

j) Lei de Zoneamento;

k) Codigo de Postura;

1) Codigo Tributario;

m) Plano Diretor;

n) Lei do Controle Interno;

o) Lei de Concessao de Diarias;

p) Regimento Interno da Camara de Vereadores;

q) certidao de que mantém continuamente alimentados os sistemas de
informacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como os

sistemas de informacoes federais;

r) relatorio das acdes judiciais em curso em que o Municipio seja autor, réu
ou terceiro interessado; e

s) relatorio de todos os Precatorios que o Municipio tenha responsabilidade
de pagamento, com os respectivos valores e datas de vencimentos.

IT - No ambito Contabil e Financeiro:
a) nome dos responsaveis financeiros/tesoureiros do Municipio;

b) relacao de todas as contas bancarias do Municipio, com a indicacao dos
respectivos responsaveis financeiros de cada uma delas;

c) extratos atualizados de todas as contas bancarias, os quais deverao ser
reapresentados no final do mandato;

d) relatorio de todos os empréstimos realizados pelo Municipio, constando
credores, valores, taxas de juros e datas de vencimento;

e) relatorio de todas as aplicagcoes financeiras feitas pelo Municipio,
indicando a instituicao publica ou privada, valor, tipo, data de aplicacao e os
indices de rendimento;
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f) relacao dos talonarios de cheques para entrega, com demonstrativo das
folhas de cheques disponiveis, por banco, conta corrente e taldao, indicando o
funcionario responsavel pela guarda;

g) demonstracdo do cumprimento do disposto no artigo 42, da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, devendo considerar na
determinacao da disponibilidade de caixa os encargos e despesas
compromissadas a pagar até o final do exercicio;

h) demonstracdo do cumprimento do disposto no artigo 8°, paragrafo unico,
da Lei Complementar n° 101, de 2000;

i) relatorio das despesas empenhadas, nao liquidadas e ndo pagas, ao final
do mandato;

j) demonstracao de que as despesas empenhadas e liquidadas, nado pagas,
possuam disponibilidade financeira e tenham sido obrigatoriamente
registradas no balanco patrimonial, justificando a pretericdo na cronologia
das exigibilidades de desembolso, ao final do mandato;

k) demonstracao de que as despesas nao liquidadas, que nao possuam
disponibilidade financeira, tenham sido canceladas para que o seu
reempenho ocorra no exercicio seguinte, ao final do mandato;

]) demonstracdao de que nao tenha ocorrido o cancelamento/anulacao de
empenho de despesa liquidada;

m) declaracdo de que nao tenha havido autorizacdo, ordenacado ou execucao
de ato que tenha acarretado aumento de despesa com pessoal, incluindo a
revisao de remuneracao, nos cento e oitenta dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo Poder, em atencao ao disposto no art. 21,
paragrafo tinico, da Lei Complementar n°® 101, de 2000;

n) demonstracao de que somente tenha ocorrido a inscricao em “Restos a
Pagar” de despesas empenhadas, nao pagas até o dia 31 de dezembro, mas
para as quais haja disponibilidade de caixa;

o) relatorio das obrigacoes contraidas, restos a pagar, evidenciando os
valores liquidados e os pendentes de processamento; e

p) demonstracao do cumprimento do disposto no art. 59, §1° da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964.

[II - No ambito de Recursos Humanos:
a) relacao de todos os servidores pubicos do ente, com a indicacao do vinculo

efetivo, comissionado ou temporario, cargo ocupado, respectivas lotacoes,
funcao efetivamente desempenhada;

Av. Jodo Carvalho de Mello, 135 — telefone (43) 3556-1222- CEP 86.460-000 — CNPJ 75.743.567/0001-57
Site: http://abatia.pr.gov.br



s

')} PREFEITURA IUNISIPAL BE ABATIA

S il

ESTADO DO PARANA

b) relacao de todos os servidores publicos que recebem funcao gratificada,
com a discriminacao da Lei que a autoriza;

c) relacdo dos servicos ou profissionais contratados por inexigibilidade ou
credenciamento;

d) folha de pagamento de todos os servidores, empregados, contratados do
Municipio;

e) demonstracao da regularidade da folha de pagamento, com pagamentos
em dia, atentando, especialmente, para o pagamento, a tempo e a modo, dos
salarios/vencimentos e proventos, incluindo a gratificacdo natalina dos
servidores;

f) relatorio dos contratos de empregados temporarios, demonstrando o inicio
e o vencimento do contrato;

g) relatorio dos servidores cedidos a outros 6rgaos, recebidos em cessao ou
em gozo de licenca sem vencimento;

h) demonstracdao do indice de Despesas com Pessoal do Municipio nos trés
ultimos quadrimestres, ou seja, referente os meses de abril, agosto e
dezembro;

i) demonstracao da existéncia ou nao de concurso publico, teste seletivo e
processo seletivo simplificado vigente, com os respectivos cargos/funcoes
abrangidos nos certames; e

j) demonstracao da exoneracdao de todos os ocupantes de cargos
comissionados até 31 de dezembro.

IV - No ambito Patrimonial:

a) inventario dos bens imoveis, com as respectivas copias atualizadas das
matriculas, indicando quais construcoes ou ampliacoes ainda nao se
encontra averbado no Cartorio de Registro Civil;

b) relacao dos veiculos, maquinas e implementos, com copia dos respectivos
documentos de registro/aquisicao, indicacao se se encontram segurados e
copia das apolices correspondentes;

c) relacao em apartado dos veiculos escolares, com as devidas licencas dos
orgaos de fiscalizacao e a existéncia dos equipamentos obrigatorios de
seguranca;

d) relacao dos veiculos, maquinas e implementos serviveis, inserviveis e em
conserto, caso em que devera indicar a empresa onde se localiza o bem para
manutencio;
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e) certificar se o Municipio realizou, nos ultimos quatro anos, leildo de bens
moveis, indicando-se quais bens foram alienados;

f) inventario dos bens moveis, por Secretaria/Departamento/Divisdo, com a
indicacdo do numero de patrimonio de cada um, atual localizacao e valor;

g) termo de transmissao e recebimento de bens moéveis quando da troca de
mandato, ao final do mandato;

h) conferéncia por membros da comissao de transicdao do estoque dos bens
de consumo disponiveis no almoxarifado de cada
Secretaria/Departamento/Divisado, ao final do mandato; e

i) indicacao, por Decreto, de um servidor efetivo por
Secretaria/Departamento/Divisdao, que ficara responsavel, mediante termo
de responsabilidade, pela guarda e conservacao dos bens moveis daquele
local, incluindo os documentos e equipamentos de informatica.

V - No ambito das Compras e Contratos:
a) relatorio de todas as licitacdoes em andamento;

b) indicacdo dos membros da comissdo de licitacdo e pregoeiro,
acompanhada dos respectivos atos de nomeacao;

c) relatorio de todos os contratos ainda em execucao, com indicacao da data
do encerramento de cada um deles;

d) indicacdo dos responsaveis pelo acompanhamento da execucado dos
contratos, acompanhada dos respectivos atos de nomeacao; e

e) copia do ato que designou as comissoes de recebimento de bens e
Servicos.

VI - No ambito dos Convénios:

a) relatorio dos convénios e auxilios com contas prestadas e a prestar aos
Tribunais de Contas, devendo, especificamente:

1. apresentar a devida prestacao de contas de todos os convénios, contratos
de repasse e instrumentos correlatos, celebrados com os Governos Federal e
Estadual, cujo prazo para prestacao de contas, parcial ou final, se encerre
até o dia 31 de dezembro do ano de encerramento do mandato; e

2. disponibilize todas as informacoes necessarias a prestacao de contas dos
convénios cujo prazo de apresentacao venca apos 31 de dezembro do ano de
encerramento do mandato, a fim de que o novo gestor o possa fazer.

Av. Jodo Carvalho de Mello, 135 — telefone (43) 3556-1222- CEP 86.460-000 — CNPJ 75.743.567/0001-57
Site: http://abatia.pr.gov.br



{4} PREFSITURA HUNISIPAL DE ABATIA

ESTADO DO PARANA

b) relatorio dos convénios em execucdo com parcelas liberadas e a liberar
pelos entes publicos; e

c) relatorio de todas as parcerias celebradas entre o Municipio e as
organizacoes da sociedade civil para repasse de valores ou qualquer outro
auxilio por parte do ente, com indicacao do tipo de auxilio, valor, numero de
parcelas, vencimento e apresentacdo da respectiva prestacao de contas.

VII - No ambito dos Fundos e Conselhos:

a) prestacao de contas do FUNDEB, com a comprovacdo da aplicacao dos
minimos constitucionais da Educacao;

b) indicacdo dos membros do Conselho Municipal de Educacdo e de
Acompanhamento do FUNDEB, acompanhada da respectiva ata;

c) prestacao de Contas do Fundo Municipal de Saude, com a comprovacao
da aplicacao do minimo constitucional em saude;

d) indicacao dos membros do Conselho Municipal de Saude;

e) indicacao dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente;

f) indicacao dos membros do Conselho Tutelar;
g) copia das Leis Municipais e Regimentos que disciplinam tais conselhos;
h) extrato das contas do Fundo da Crianca e do Adolescente; e

i) comprovacao da regularidade dos recolhimentos previdenciarios, seja do
regime geral ou proprio, e a existéncia do Certificado de Regularidade
Previdenciaria pelo Municipio.

VIII - No ambito da Transparéncia:

a) relatorio anual dos gastos com publicidade institucional durante toda a
gestao;

b) certificar se o Municipio possui Portal de Transparéncia em pleno
funcionamento, com atualizacao em tempo real dos dados exigidos pela Lei
de Acesso a Informacao, indicando o servidor responsavel pela publicacao
dos atos;

c) certificar se o Municipio possui Diario Oficial Eletronico, indicando o
servidor responsavel pela publicidade dos atos, bem como informar a
ocorréncia de contratacao de imprensa por meio de procedimento licitatorio,
caso em que devera indicar a empresa contratada e a data do encerramento
do contrato; e
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d) disponibilizar os demais documentos e informacoes que forem solicitados
tanto no ambito estritamente administrativo, quanto nas areas de saude,
educacao, assisténcia social, infraestrutura, transportes, meio ambiente, etc.
Paragrafo Unico. Outras informacoes, consideradas relevantes pelo agente
indicado pelo prefeito em exercicio, sobre as atribuicoes e responsabilidades
dos o6rgaos componentes da Administracao direta e indireta do Municipio,
poderao ser prestadas juntamente com as mencionadas neste artigo.

Art. 15 As requisicoes de acesso as informacoes no Poder Legislativo deverao
ser formuladas por escrito pelo coordenador da comissao de transicao e
dirigidas ao Presidente da Mesa Diretiva em exercicio.

Art. 16 O Presidente da Camara devera entregar, obrigatoriamente, na
primeira reuniao da comissao, aos representantes dos vereadores eleitos, as
seguintes informacoes:

I - No ambito documental e juridico:

a) certiddo com a indicagcdo do Procurador da Camara Municipal e
especificacao da forma de provimento na funcao;

b) Lei de Plano Plurianual;

c) Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento para o exercicio
subsequente;

d) Lei Organica do Municipio;

e) Regimento Interno da Camara Municipal,

f) Lei da Estrutura Administrativa, Cargos Comissionados e Organograma;
g) Lei dos Cargos Efetivos e Plano de Cargos e Carreira;

h) Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;

i) Lei de Parcelamento do Uso do Solo;

j) Lei de Zoneamento;

k) Codigo de Postura;

1) Codigo Tributario;

m) Plano Diretor;

n) Lei do Controle Interno;
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o) Lei de Concessao de Diarias;

p) certidao de que mantém continuamente alimentados os sistemas de
informacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como os
sistemas de informacoes federais;

q) relatorio das acoes judiciais em curso em que a Camara Municipal seja
autor, réu ou terceiro interessado; e

r) relatorio de todos os Precatorios que o Municipio tenha responsabilidade
de pagamento, com os respectivos valores e datas de vencimentos.

IT - No ambito Contabil e Financeiro:
a) nome dos responsaveis financeiros/tesoureiros do Municipio;

b) relacdo de todas as contas bancarias do Municipio, com a indicacao dos
respectivos responsaveis financeiros de cada uma delas;

c) extratos atualizados de todas as contas bancarias, os quais deverao ser
reapresentados no final do mandato;

d) relatorio de todos os empréstimos realizados pelo Municipio, constando
credores, valores, taxas de juros e datas de vencimento;

e) relatéorio de todas as aplicagoes financeiras feitas pelo Municipio,
indicando a instituicao publica ou privada, valor, tipo, data de aplicacéao e os
indices de rendimento;

f) relacdo dos talonarios de cheques para entrega, com demonstrativo das
folhas de cheques disponiveis, por banco, conta corrente e taldo, indicando o
funcionario responsavel pela guarda;

g) demonstracdo do cumprimento do disposto no artigo 42, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, devendo considerar na
determinacao da disponibilidade de caixa os encargos e despesas
compromissadas a pagar até o final do exercicio;

h) demonstracao do cumprimento do disposto no artigo 8°, paragrafo tinico,
da Lei Complementar n° 101, de 2000;

i) relatorio das despesas empenhadas, nao liquidadas e nao pagas, ao final
do mandato;

j) demonstracao de que as despesas empenhadas e liquidadas, nao pagas,
possuam disponibilidade financeira e tenham sido obrigatoriamente
registradas no balanco patrimonial, justificando a pretericdo na cronologia
das exigibilidades de desembolso, ao final do mandato;
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k) demonstracao de que as despesas nao liquidadas, que nao possuam
disponibilidade financeira, tenham sido canceladas para que o seu
reempenho ocorra no exercicio seguinte, ao final do mandato;

1) demonstracdo de que nao tenha ocorrido o cancelamento/anulacao de
empenho de despesa liquidada;

m) declaracdo de que nao tenha havido autorizacao, ordenacdo ou execucao
de ato que tenha acarretado aumento de despesa com pessoal, incluindo a
revisao de remuneracao, nos cento e oitenta dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo Poder, em atencao ao disposto no art. 21,
paragrafo uinico, da Lei Complementar n° 101, de 2000;

n) demonstracdao de que somente tenha ocorrido a inscricao em “Restos a
Pagar” de despesas empenhadas, nao pagas até o dia 31 de dezembro, mas
para as quais haja disponibilidade de caixa;

o) relatéorio das obrigacoes contraidas, restos a pagar, evidenciando os
valores liquidados e os pendentes de processamento; e

p) demonstracao do cumprimento do disposto no art. 59, §1° da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964.

IIT - No ambito de Recursos Humanos:

a) relacao de todos os servidores pubicos do ente, com a indicacao do vinculo
efetivo, comissionado ou temporario, cargo ocupado, respectivas lotacoes,
funcao efetivamente desempenhada;

b) relacdo de todos os servidores publicos que recebem funcao gratificada,
com a discriminacao da Lei que a autoriza;

c) relacao dos servicos ou profissionais contratados por inexigibilidade ou
credenciamento;

d) folha de pagamento de todos os servidores, empregados, contratados,
recibados do Municipio;

e) demonstracao da regularidade da folha de pagamento, com pagamentos
em dia, atentando, especialmente, para o pagamento, a tempo e a modo, dos
salarios/vencimentos e proventos, incluindo a gratificacdo natalina dos
servidores;

f) relatorio dos contratos de empregados temporarios, demonstrando o inicio
e o vencimento do contrato;

g) relatorio dos servidores cedidos a outros orgaos, recebidos em cessao ou
em gozo de licenca sem vencimento;
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h) demonstracao do indice de Despesas com Pessoal do Municipio nos trés
ultimos quadrimestres, ou seja, referente os meses de abril, agosto e
dezembro;

i) demonstracdo da existéncia ou nao de concurso publico, teste seletivo e
processo seletivo simplificado vigente, com os respectivos cargos/funcoes
abrangidos nos certames; e

j) demonstracao da exoneracao de todos os ocupantes de cargos
comissionados até 31 de dezembro.

IV - No ambito Patrimonial:

a) inventario dos bens imoveis, com as respectivas copias atualizadas das
matriculas, indicando quais construcoes ou ampliacoes ainda nao se
encontra averbado no Cartério de Registro Civil,;

b) relacao dos veiculos, com copia dos respectivos documentos de
registro/aquisicao, indicacdo se encontram segurados e copia das apolices
correspondentes;

c) relacao dos veiculos em conserto, caso em que devera indicar a empresa
onde se localiza o bem para manutencao;

d) inventario dos bens moveis com a indicacao do numero de patrimoénio de
cada um, atual localizacao e valor;

e) termo de transmissao e recebimento de bens moveis quando da troca de
mandato, ao final do mandato;

f) conferéncia por membros da comissao de transicao do estoque dos bens de
consumo disponiveis no almoxarifado, ao final do mandato; e

g) indicacdo de um servidor efetivo por Setor, que ficara responsavel,
mediante termo de responsabilidade, pela guarda e conservacdo dos bens
moveis daquele local, incluindo os documentos e equipamentos de
informatica.

V - No ambito das Compras e Contratos:

a) relatorio de todas as licitacoes em andamento;

b) indicacdo dos membros da comissao de licitacao e pregoeiro,
acompanhada dos respectivos atos de nomeacao;

c) relatorio de todos os contratos ainda em execucao, com indicacao da data
do encerramento de cada um deles;
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d) indicacdo dos responsaveis pelo acompanhamento da execucao dos
contratos, acompanhada dos respectivos atos de nomeacao; e

e) copia do ato que designou a comissao de recebimento de bens e servicos.
VI - No ambito da Transparéncia:

a) relatorio anual dos gastos com publicidade institucional durante toda a
gestao;

b) certificar se a Camara Municipal possui Portal de Transparéncia em pleno
funcionamento, com atualizacao em tempo real dos dados exigidos pela Lei
de Acesso a Informacao, indicando o servidor responsavel pela publicacao
dos atos;

c) certificar se a Camara Municipal possui Diario Oficial Eletrénico,
indicando o servidor responsavel pela publicidade dos atos, bem como
informar a ocorréncia de contratacdo de imprensa por meio de procedimento
licitatorio, caso em que devera indicar a empresa contratada e a data do
encerramento do contrato; e

d) disponibilizar os demais documentos e informacoes que forem solicitados
tanto no ambito estritamente administrativo, quanto nas areas de saude,
educacao, assisténcia social, infraestrutura, transportes, meio ambiente, etc.

Paragrafo Unico. Outras informacoes, consideradas relevantes pelo agente
indicado pelo Presidente em exercicio, sobre as atribuicoes e
responsabilidades da Camara Municipal, poderao ser prestadas juntamente
com as mencionadas neste artigo.

Secao I
Dos Relatorios

Art. 17 Deverao ser apresentados, até um meés depois do inicio da transicao
administrativa, pelos orgaos e entidades da Administracdo ao coordenador
representante do Prefeito e da Comissao de Transicao do Poder Legislativo,
naquilo que couber, relatorios com o seguinte conteudo minimo:

I - informacdo sucinta sobre decisdoes tomadas que possam ter repercussao
de especial relevancia para o futuro do 6rgédo ou entidade;

IT - rol dos orgaos e entidades da Administracao Publica com os quais o
orgao ou entidade mais frequentemente interage, em especial daqueles que
interagem com outros entes federativos, organizacoes nao governamentais e
organismos internacionais, com mencao aos temas que motivam essa
interacdo, bem como a relacdo de nomes, enderecos, correio eletronico e
telefones dos dirigentes de tais 6rgaos ou entidades; e

III- principais ac¢odes, projetos e programas, executados ou nao, elaborados
pelos orgaos e entidades durante a gestao em curso.
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Secao II
Das Informacoes Protegidas por Sigilo

Art. 18 As informacodes protegidas por sigilo s6 poderao ser fornecidas na
forma e condicoes previstas em legislacao especifica, e apoés a diplomacao
dos candidatos eleitos.

Art. 19 Os membros da Comissao de Transicao deverao manter sigilo dos
dados e informacodes confidenciais a que tiverem acesso, sob pena de
responsabilizacdao, nos termos da legislacao especifica.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O disposto nesta Lei nao implica afastamento de outras exigéncias
referentes a transicao administrativa constantes de Lei.

Art. 21 Ao final dos trabalhos, a Comissao de Transicao devera apresentar
um Relatorio Final de Transicao de Governo, o qual devera ser objeto de
ampla publicidade.

Paragrafo unico. Devera ser encaminhada uma copia do relatorio final de
transicao de governo ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara
Municipal.

Art. 22 Os Poderes Executivo e Legislativo adotardo as providéncias
necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei, sob pena de

responsabilizacao.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Abatia, Estado do Parana, aos 23 dias do
més de Julho do ano de 2020.

Nelson Garcia Junior
Prefeito Municipal
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